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Проблеми шкільної адаптації
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Початок навчання дитини в школі – складний та відповідальний період, адже у житті у житті дитини відбувається багать змін. Це не тільки нові умови життя і діяльності, це й нові стосунки, нові контакти. Змінюється і соціальна позиція: був просто дитиною, тепер став учнем. 

Пристосування ( адаптація) дитини до школи відбувається не одразу. Це – тривалий процес. Лише через 6 – 8  тижнів поступово підвищуються та стають більш стійкими показники працездатності, у дитини спадає напруження та тривожність. 


Шкільна – дезадаптованість -  це утворення неадекватних механізмів пристосування дитини до школи у формі порушень навчання та поведінки: конфліктних відносин. Підвищеного рівня тривожності. Викривлень в особистісному розвитку. 


Доказам успішної адаптації служать:
- продуктивність в навчальній діяльності;

- позитивне емоційне самопочуття;

- відсутність внутрішньої напруженості. 

Більшість дітей адаптується до школи досить швидко, із задоволенням відвідує заняття, виконує вимоги вчителя та батьків. 

Причинами шкільної дезадаптації найчастіше є:

- неправильні методи виховання в сім’ї.

- порушення системи стосунків в школі.

- індивідуальні особливості психічного розвитку дитини. Що ускладнюють її шкільне життя. 


До виховних помилок батьків можна віднести такі: 

- надмірно завищені сподівання щодо навчальної успішності дитини, унаслідок чого бідь – яка невдача сприймається нею неадекватно.

- розмови про недоліки школи або вчителя.

- часті конфлікти щодо навчання дитини.

- виховання за типом « кумир родини».

- байдуже ставлення до навчання дитини. 


Як подолати труднощі адаптації (поради батькам)

- дбайте про здоров’я дитини.

- допомагайте дитині у підготовці  домашніх  завдань.

- не сваріть дитину за оцінки.

- організуйте зручне робоче місце для дитини.

- привчайте дитину до охайності та порядку.

- привчайте дитину до самостійності.

- заохочуйте найменші успіхи дитини у навчанні та поведінці. 

Пам’ятайте: дитина – це дзеркало життя батьків. Як у краплині води відображається сонце. Так і в дітях відображається вся організація життя в сім’ї.  
Адаптація дитини до навчання у середній ланці школи відбувається не одразу. Не день і не тиждень потрібні, щоб звикнути до нових умов навчання. Це досить тривалий процес, пов'язаний із значним навантаженням на всі системи організму. Починаючи роботу з учнями 5 класів. Необхідно брати до уваги вікові особливості раннього підліткового віку, позначені певними новоутвореннями. 

Як свідчить практика, більшість дітей сприймають період адаптації до навчання в середній ланці як важливий крок у житті. Незважаючи на те, що й раніше діти вивчали різні предмети, саме під час переходу до середньої школи вони починають розуміти й усвідомлювати зв'язок цих предметів з певною сферою знань. 
Для багатьох п’ятикласників перехід від навчання в одного вчителя до кількох вчителів з різними вимогами, різним стилем викладання також є зовнішнім показником їхнього дорослішання. Але разом з тим і фактором тривожності та проблем. 

Можливі прояви дезадаптації п’ятикласників:

- Реакції активного протесту: ( агресивність, негативізм, напруженість, роздратованість). 

- Реакції пасивного протесту ( депресія. Наявність старху, відсутність інтересу до навчання). 

- Реакції тривожності ( невпевненість, напруженість, нестійкий контакт з однолітками). 

Рекомендації вчителям – предметникам у роботі з п’ятикласниками: 

1. Враховуйте труднощі адаптаційного періоду, вікові особливості п’ятикласників у виборі термінології, методичних прийомів.

2. Не перевантажуйте учнів надмірними за обсягом завданнями, дозуйте їх з урахуванням рівня підготовки учня, гігієнічних вимог віку.
3. Стежте за темпом уроку – високий темп заважає багатьом дітям засвоювати матеріал.

4. Налагоджуйте емоційний контакт з учнями. 

5. Ніколи не використовуйте оцінку як засіб покарання учня. Оцінка досягнень повинна орієнтуватися на успіх. Сприяти мотивації навчання, а не її зниженню.

6. Фіксуйте позитивну динаміку в розвитку кожного учня ( не порівнюйте учнів один з одним, а порівнюйте певні досягнення сьогодні і вчора). 

7. Розвивайте навички самоконтролю. Вміння оцінювати свою роботу і роботу класу. Не бійтеся визнавати свої помилки. Постійно аналізуйте « плюси» і « мінуси» у своїй роботі. 

8. Використовуйте різні методи роботи в групах, парах, індивідуально. 

9. Не створюйте ситуації , що травмують психіку. Під час виставлення оцінок за контрольні роботи, семестрових оцінок тощо. Використовуйте оцінки з урахуванням особистісних досягнень кожного учня. 
Учні 8 – х класів нашої школи  відвідують факультативні заняття з психології «Сходинки до вершини Я».
Мета цих занять: усвідомлення своїх психологічних особливостей, опанування раціональних прийомів навчальної діяльності. Розвиток навичок конструктивного спілкування, популяризація психологічних знань серед підлітків. 
[image: image2.jpg]9
g
LTS



Одна з тем факультативних занять була присвячена визначенню провідного типу темпераменту. Учні дізналися, що 
- чистих типів темпераменту не існує.

- немає гарних і поганих типів темпераменту, кожен тип має свої позитивні і негативні сторони.

А також: 

- Холерикам потрібен спорт. Так вони можуть безпечно випустити свою активність та агресивність.

Вихований холерик не буде одразу махати руками, але всередині у нього може все кипіти.

Холерики товариські, але іноді бувають занадто прямолінійні. 

Холерики незамінні там, де потрібна швидка реакція та ініціатива. 

- Сангвінікам потрібна суспільна робота, яка об’єднує багатьох людей.

Сангвініки легко ладнають з людьми, часто стають «душею компанії».

Сангвініки легко і швидко можуть змінювати поведінку. 

Сангвініки зазвичай відрізняються ораторськими здібностями.

- Флегматики знаходять себе  у спокійній та ретельній роботі з комп’ютером, конструктором – всім, що не вимагає спілкування і пов’язано з конкретним результатом. 

У флегматиків майже не буває некерованих вчинків.

Флегматики легко і успішно виконують роботу. Що вимагає терпіння і посидючості. 

Флегматики спілкуються коротко, не люблять порожнього базікання.

- Меланхолікам  підійде все, що пов’язане  з естетикою, мистецтвом, духовністю. 

Меланхоліки образливі, глибоко переживають невдачі. Все приймають «близько до серця».
Меланхоліки у спілкуванні тактовні, уміють зважати на почуття інших людей. 

Меланхоліки важко переносять напружену роботу, швидко втомлюються. 

                                                                           Спеціальні кореспонденти: 

                                                            Корякіна Олена,  Стрельченко Ольга
Портрет гіперактивної дитини
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Мабуть у кожному класі зустрічаються діти, яким важко довго сидіти на одному місті, виконувати вимоги вчителя. Вони створюють додаткові складності батькам і вчителям тому, що такі діти занадто рухливі. Запальні, часто бувають роздратовані та безвідповідальні. Гіперактивні учні часто зачипають або кидають  різні предмети, штовхають однолітків, створюють конфліктні ситуації. Такій дитині складно концентрувати увагу, вони часто відволікаються, задають багать питань. Але рідко можуть дослухати до кінця відповіді. 
Критерії гіперактивності

(схема спостереження за дитиною для вчителів)

Дефіцит активної уваги

1. Складно довго утримувати увагу.

2. Не чує, коли до нього звертаються.

3. Часто губить речі

4. З ентузіазмом береться за завдання, але не закінчує його.

Рухова розторможеність
1. Не в змозі сидіти на одному місці.

2. Проявляє ознаки неспокою ( стукає пальцями по столі, постійно рухається на стільці, бігає, кудись залазить.
3. Спить менше, ніж інші діти

4. Надзвичайно говіркий.

Імпульсивність
1. Починає відповідати, не дослухавши питання.

2. Не в змозі очікувати своєї черги, часто перебиває того, хто говорить.

3. Не в змозі контролювати та регулювати свої дії. 

4. Поведінка слабо керується правилами.

Поради батькам гіперактивної дитини
1. Зменшити робоче навантаження дитини.

2. Знизити вимоги до охайності на початку роботи, щоб сформувати почуття успіху.

3. Використовувати тілесний контакт, елементи масажу.

4. Давати короткі, чіткі та конкретні інструкції.

5. Використовувати гнучку систему заохочень та покарань

6. По можливості залишатися спокійним. Немає спокою – немає переваги.
